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Zapytanie ofertowe - Nr 5

Postepowanie prowadzone w oparciu o art. 4 pkt 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo
zamoOwien publicznych /tj. Dz. U. z 2013 r. poz. 907 z pézn. zm./

I. Zamawiajacy:

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Gryficach

Adres do korespondencji: ul. Dworcowa 22, 72-300 Gryfice
tel. 91/ 384-66-26, faks 91/ 384-66-26

e-mail: pcpr@gryfice.pl

www: pepr.gryfice.ibip.pl

Zaprasza do zlozenia ofert cenowych na:

Usluga koordynowania i zarzadzania projektem ,,Aktywnie w przyszlo$s¢” dofinansowanym
przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego, Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Zachodniopomorskiego na lata 2014 — 2020, O$
priorytetowa VII Wlaczenie spoleczne, Dzialanie 7.1. Programy na rzecz integracji osob i
rodzin zagrozonych ubdstwem i/lub wykluczeniem spolecznym ukierunkowane na
aktywizacje spoleczno-zawodowa wykorzystujaca instrumenty aktywizacji edukacyjnej,
spolecznej, zawodowe;j.

I1. Opis przedmiotu zamdwienia
1. Specyfika glownych wymagan:

A) Przedmiotem zamdwienia jest koordynowanie i zarzadzenie projektem ,,Aktywnie w
przysztos¢” realizowanym w latach 2016-2019, dofinansowanym przez Uni¢ Europejska w
ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego na lata 2014 — 2020.

B) Celem projektu jest integracja spoleczna i zawodowa osob z terenu powiatu gryfickiego,
zagrozonych ubodstwem lub wykluczeniem spotecznym za pomocag instrumentdw aktywnej
integracji o charakterze edukacyjnym, spotecznym i zawodowym, ktére maja na celu
umozliwienie uczestnikom powrot lub fatwiejsze wejscie na rynek pracy a takze wsparcie ich
samodzielno$ci zyciowej 1 spotecznej oraz zapobiega¢ wykluczeniu spotecznemu.

W projekcie udzial wezma osoby w wieku aktywnosci zawodowej tj. 15-67 lat zagrozone
wykluczeniem spotecznym, zamieszkujgce na obszarze powiatu gryfickiego, razem 120 oséb, w
tym 30 podopiecznych przebywajacych w rodzinnej pieczy zastgpczej, 15 0s6b
usamodzielnianych oraz 75 os6b niepelnosprawnych pozostajacych bez zatrudnienia.

Dziatania w ramach Projektu realizowane sg w 3 zadaniach: 1) Aktywna integracja - obejmuje
dzialania na rzecz uczestnikow projektu (osdb objetych wsparciem): ushigi aktywnej
integracji o charakterze spotecznym, edukacyjnym, zawodowym, w tym m.in.: warsztaty i
treningi z zakresu podnoszenia kompetencji spolecznych, konsultacje ze specjalistami-
doradcg zawodowym i psychologiem, szkolenia i kursy zawodowe. Udziat w CIS. 2) Zasitki i
pomoc w naturze - zadanie obejmuje realizacje $wiadczen polegajace na udzielaniu wsparcia
uczestnikom projektu w postaci swiadczen w oparciu o prawodawstwo krajowe z §rodkow



wlasnych. 3) dziatanie o charakterze $rodowiskowym obejmujace organizacje 3 imprez
0 charakterze integracyjnym skierowanych do uczestnikéw projektu i ich otoczenia oraz
mieszkancoOw powiatu gryfickiego.

C) Cel i zakres ustugi:

Koordynowanie i zarzadzanie projektem pn. ,,Aktywnie w przysztos¢” realizowanego w latach
2016-2019 w ramach RPO WZ i odpowiedzialnos¢ za realizacj¢ projektu zgodnie z jego
zatozeniami. Wykonawca zobowigzany jest do realizacji zadan zapewniajacych wykonanie ustugi

koordynowania i zarzadzania projektem w wymiarze 80 godzin miesigcznie, W tym:

a)

b)

d)
€)

r
s)

)

u)
v)

Planowanie, organizowanie i realizacja wszystkich dziatan w projekcie zgodnie z zapisami
umowy o dofinansowanie, wniosku o dofinansowanie, w tym harmonogramem realizacji
projektu oraz platnosci, dokumentami programowymi, przepisami prawa oraz umowag
ramowa projektu,

Opracowanie planow wydatkéw i nadzor nad ich realizacja, uzgadnianie wszelkich
decyzji finansowych z zamawiajacym,

Przygotowanie procedur realizacji projektu i wzordw dokumentéw, formularzy i
nadzorowanie kompletowania dokumentow uczestnikow projektu,

Biezgce monitorowanie procesu rekrutacji uczestnikow projektu,

Biezace monitorowanie i nadzorowanie realizacji projektu oraz jego postepu rzeczowego i
finansowego,

Podejmowanie niezbgdnych dzialan majacych na celu osiggnigcie wskaznikow rezultatu
projektu,

Inicjowanie zmian i przeprowadzenie procedury dokonywania zgltoszenia zmian w
projekcie, po ich uzgodnieniu z zamawiajacym,

Ocena i odpowiedzialno$¢ za osiggniecie rezultatow i celow projektu,

Scista wspolpraca z Dziatem finansowym oraz personelem projektu i koordynacja pracy
zespotu,

Inicjowanie, organizacja i prowadzenie spotkan zespotu projektowego,

Kontakt z instytucjg posredniczacg oraz Powiatowym Urzedem Pracy, utrzymywanie
statych kontaktow z opiekunem projektu w IP,

Biezaca kontrola kwalifikowalnosci 1 wydatkow,

sporzadzanie czesci merytorycznej wniosku o platno$¢, nadzor nad prawidlowym i
terminowym sktadaniem wnioskoéw o ptatnos¢ w systemie SL 2014,

nadzorowanie terminowego sporzadzania wnioskow o platnos¢ wraz z zebraniem
wszystkich zatgcznikow,

prawidtowe wydatkowanie funduszy, przygotowywanie dokumentacji i przeprowadzanie
postepowan W zakresie zakupéw i wyboru ushig zgodnie z prawem zamowien
publicznych, zasadami kwalifikowalno$ci wydatkow i wprowadzanie danych do systemu
SL2014 zgodnie z wytycznymi oraz przygotowywanie projektéw umoéw z wykonawcami,
kontakt z wykonawcami zadan i ustug, nadzor nad prawidtowo$cig realizacji umow,
prowadzenie dziatan promocyjno — informacyjnych zgodnie z aktualnie obowigzujacymi
wytycznymi oraz umowg o dofinansowanie i wnioskiem,

kontrola jakosci realizowanych zadan pod katem o0siggania zalozonych wskaznikow,
kontrola wydatkowania srodkdéw, przygotowywanie i1 uzgadnianie z zamawiajagcym zmian
w budzecie projektu,

koordynacja korespondencji zwigzanej z projektem i weryfikowanie pod wzgledem
merytorycznym dokumentow, ktore powstaty w projekcie,

reprezentowanie projektu na zewnatrz,

ewaluacja i monitoring projektu,

przestrzeganie poufnosci informacji zebranych w trakcie realizacji projektu / ochrona
danych osobowych,



X) prawidtowe przechowywanie i archiwizowanie dokumentow zwigzanych z realizacja
projektu,

y) poddanie si¢ kontroli prowadzonej przez organy wewngtrzne i instytucje zewnetrzne w
zakresie realizacji projektu - w trakcie i po zakonczeniu realizacji, w tym obecnos$¢
podczas kontroli projektu,

Z) prowadzenie rozliczen czeSciowych projektu, sprawozdawczosci projektu i koncowe
rozliczenie finansowe i rzeczowe projektu oraz sporzgdzenie raportu koncowego.

Zamawiajgcy zapewni pomieszczenie biurowe do realizacji zamoOwienia (w siedzibie PCPR i
W czasie jego pracy, tj. 7.30-15.30 (dopuszcza sie pdzniejsze godziny — po uzgodnieniu z
Zamawiajacym), wyposazone w komputer, drukarke i kserokopiarke, wraz z zapewnieniem
papieru 1 tonerow do w/w urzadzen.

D) Wykonawcy za wykonywanie przedmiotu umowy przysluguje miesieczne wynagrodzenie.
Zaptata nastgpuje w terminie nie pdzniejszym niz 10 dni od dnia dorgczenia Zamawiajagcemu
prawidtowo wystawionej faktury/rachunku oraz innej wymaganej przez Zamawiajacego
dokumentacji, m.in. protokotu sporzadzonego przez wykonawce¢ dot. wykonania zadan przez t¢
osobe 1 wskazujacego prawidtowe wykonanie zadan, liczbe i ewidencje godzin w danym miesigcu
kalendarzowym poswigconych na wykonanie zadan w projekcie (80 godzin miesigcznie),
dostarczong w ciggu 5 dni kalendarzowych od zakonczonego miesiaca.

E) Ponadto Wykonawca zobowigzany bedzie do:

1) Prowadzenia dokumentacji realizacji umowy na wzorach dostarczonych przez Zamawiajacego.

2) Przekazywania osobiscie oraz w formie telefonicznej lub e-mail, biezacej informacji o
wszelkich nieprawidlowosciach w wykonaniu przedmiotu zamowienia - niezwlocznie od
momentu ich zaistnienia.

3) Regularnego, osobistego i bezposredniego kontaktu z personelem projektu i dziatem
finansowym — w tym w siedzibie Zamawiajacego - co najmniej 3 razy w tygodniu (w dniach od
pn. do pt.) celem realizacji zadan,

4) Biegtej znajomosci procedur, regulaminu i wszelkich wytycznych programowych w zakresie
RPO WZ 2014-2020 oraz innych dokumentow i aktow prawnych niezbednych do realizacji
zadan, w tym dot. zamowien publicznych oraz finanséw publicznych,

5) Umieszczania na opracowanych dokumentach loga: znak Funduszy Europejskich wlasciwy dla
danego programu regionalnego, znak Unii Europejskiej wiasciwy dla Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz emblemat dotyczacy RPO WZ na lata 2014-2020 i inne wskazane przez
Zamawiajacego. Informacje dotyczace zasad promocji znajduja sie na stronie internetowej pod

adresem www.rpo.wz.pl.

6) Bezwzglednego stosowania w toku realizacji umowy Wytycznych w  zakresie
kwalifikowalno$ci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020
(w szczegolnosci w zakresie maksymalnego dopuszczalnego limitu zaangazowania
zawodowego w liczbie 276 godzin miesiecznie).

2. Przedmiot zamo6wienia opisany zostal wg. nastepujacych kodow CPV — 79.42.10.00-1 Ustugi
zarzqdzania projektem inne niz w zakresie robot budowlanych.

3. Wykonawca zwigzany jest ofertg 30 dni.

4. Bieg terminu zwigzania ofertg rozpoczyna si¢ wraz z uptywem terminu skladania ofert.

III. Dokumenty, jakie Wykonawca powinien zalaczy¢ do oferty:

1. Zamawiajacy wymaga, aby kazda oferta zawierala minimum nastepujace dokumenty:


http://www.rpo.wz.pl/

1) wypeliony i podpisany przez Wykonawce formularz cenowo - ofertowy (zatgcznik nr 1 do
zapytania ofertowego)

2) Aktualny odpis z wlasciwego rejestru lub centralnej ewidencji i informacji o dzialalnosci
gospodarczej, jezeli odrgbne przepisy wymagaja wpisu do rejestru lub ewidencji, w celu
wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy, wystawiony nie
weczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu sktadania ofert.

3) kopie dokumentow po$wiadczajacych posiadane wyksztalcenie — wyzsze magisterskie i
specjalizacja lub studia podyplomowe w zakresie zarzadzania i/lub kierowania projektami
unijnymi.

4) kopie dokumentow poswiadczajacych posiadanie:

a) staz pracy - min. 5 lat;

b) doswiadczenie zawodowe - w zakresie koordynowania/ zarzadzania min. 2 projektami
wspotfinansowanymi z Europejskiego Funduszu Spotecznego, w tym koordynowania -
w okresie ostatnich 3 lat - co najmniej 1 projektem w ramach POKL o warto$ci min. 1 mln zk.
prawidtowo zrealizowanym i rozliczonym; a takze inne dodatkowe dokumenty o posiadanych
uprawnieniach, kwalifikacjach oraz umiejg¢tnosciach,

5) oswiadczenie Wykonawcy o spetnianiu warunkow udzialu w postepowaniu zawartych w
niniejszym zapytaniu ofertowym.

6) wykaz kadry (1 osoby), ktora bedzie uczestniczy¢ w wykonaniu zamoéwienia — wraz
z dokumentami potwierdzajacymi spetnianie przez tg osob¢ wymogoéw niezbednych do realizacji
zamOwienia zawartych w pkt 3) i 4) dot. wyksztalcenia, stazu pracy i do$wiadczenia
zawodowego, wraz z informacja 0 podstawie do dysponowania tg osobg.

2. Postepowanie prowadzone jest w jezyku polskim.

IV. Informacje o sposobie porozumiewania si¢ Zamawiajacego z Wykonawcami oraz
przekazywania o§wiadczen i dokumentow.

Wszelkie o$wiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje Zamawiajacy i Wykonawcy
moga przekazywaé pisemnie, za pomoca faksu lub droga elektroniczng.

V. Osoby po stronie Zamawiajacego uprawnione do porozumiewania si¢ z Wykonawcami

1. Osoba uprawniong do kontaktowania si¢ z Wykonawcami i udzielania wyjasnien dotyczacych
postgpowania jest Dyrektor PCPR, tel. 91 384-66-26.

2. Wykonawca moze zwrdci¢ si¢ do Zamawiajagcego o wyjasnienie istotnych warunkéw
udzielenia zamowienia w godzinach pracy urzedu tj.: od poniedziatku do piatku w godz. od 07.30
do 15.30

VI. Termin wykonania zamoéwienia.
Od daty obowigzywania umowy do dnia 30.09.2019 r.

VII. Kryteria wyboru najkorzystniejszej oferty i ich wagi procentowe:

O wyborze oferty najkorzystniejszej stanowi¢ bedg przedstawione nizej kryteria i przypisane im
maksymalne ilo$ci punktow:

1) cena /C/ —waga 80

2) doswiadczenie /D/ — waga 20

Punkty zostang obliczone w nastepujacy sposob:
1a) Punkty za kryterium ,,Cena” zostang obliczone wg nastepujacego wzoru:

Cena brutto oferty najtanszej
S - x 80 = ilo$¢ punktow
Cena brutto oferty badanej



2a) Punkty za kryterium ,,Do$swiadczenie” zostang przyznane w sposob nastepujacy:

-- doswiadczenie zawodowe w zakresie koordynowania/ zarzadzania — co najmniej 2 projektami
wspotfinansowanymi z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach POKL, prawidiowo
zrealizowanymi i rozliczonymi — 20 pkt.

-- doswiadczenie zawodowe w zakresie koordynowania/ zarzadzania — mniej niz 2 projektami
wspotfinansowanymi z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach POKL, prawidlowo
zrealizowanymi i rozliczonymi — 0 pkt.

Za najkorzystniejsza zostanie uznana oferta, ktora uzyska najwyzsza taczng ilo$¢ punktéw za
wszystkie kryteria wg wzoru:
Laczna ilos¢ punktéw = C + D

VI11. Opis sposobu obliczenia ceny oferty.

1. Na zalgczonym formularzu cenowo - ofertowym nalezy przedstawi¢ cen¢ ofertowa brutto za
wykonanie / udzielenie przedmiotu zamdwienia.

2. Warto$¢ cenowa nalezy poda¢ w ztotych polskich cyfra — z doktadnoscia do dwoch miejsc po
przecinku oraz stownie.

3. Cena powinna zawiera¢ wszelkie koszty zwigzane z wykonaniem przedmiotu zamowienia.

4. Wszelkie rozliczenia pomigdzy Zamawiajacym a Wykonawcg odbywac si¢ beda w ztotych
polskich.

IX. Miejsce i termin skladania ofert:
Oferte cenowa nalezy:
- ztozy¢ w siedzibie Zamawiajacego

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
ul. Dworcowa 22
72-300 Gryfice
w sekretariacie (parter pokoj nr 2)

w terminie do dnia 21.11.2016 r. do godz. 15.00

w zamknie¢tej kopercie z dopiskiem:

,Koordynator projektu ,Aktywnie w przyszlo§¢” w ramach RPO” NIE OTWIERAC
PRZED 21.11.2016 r. do godz. 15.00

Oferty mozna sktada¢ osobiscie lub wysta¢ na powyzszy adres (liczy sie data i godzina wplywu
do PCPR).

X. Informacje o formalno$ciach

1. Niezwlocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty, Zamawiajacy zawiadomi wszystkich
Wykonawcow, ktorzy ubiegali si¢ o udzielenie zamoéwienia o wyniku postegpowania — poprzez
zamieszczenie na stronie internetowej BIP oraz na tablicy ogloszen PCPR informacji o wyborze
najkorzystniejszej oferty oraz zawiadomi telefonicznie wykonawce, ktorego oferta zostata
wybrana.

2. Zamawiajacy zawrze umowe (projekt umowy - zalgcznik nr 2 do zapytania ofertowego) z
wybranym Wykonawcg po przekazaniu zawiadomienia o wyborze Wykonawcy, ale nie pdzniej
niz w terminie zwigzania ofertg.



3. Jezeli Wykonawca, ktorego oferta zostala wybrana uchyli si¢ od zawarcia umowy,
Zamawiajacy wybierze kolejna oferte najkorzystniejsza sposrdd zlozonych ofert, bez
przeprowadzania ich ponownej oceny.

4. Do prowadzonego postepowania nie przystuguja Wykonawcom $rodki ochrony prawnej
okreslone w przepisach Ustawy Prawo zamowien publicznych tj. odwotanie, skarga.

5. Niniejsze postgpowania prowadzone jest na zasadach opartych na wewngtrznych
uregulowaniach organizacyjnych Zamawiajacego. Nie maja w tym przypadku zastosowania
przepisy Ustawy Prawo zamowien publicznych.

XI. Zalaczniki:

1. Formularz cenowo — ofertowy.
2. Projekt umowy.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo odwotania postepowania w przypadku braku ofert lub ofert
przekraczajacych mozliwosci finansowe Zamawiajacego.

Gryfice, dnia 14.11.2016r.
ZATWIERDZIL.:

DYREKTOR
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Gryficach
Joanna Malinska



